INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 7729
PERIODO 2019

DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION: EMPRESA PUBLICA - EMPRESA MUNICIPAL MERCADO MAYORISTA AMBATO (EP-EMA)
RUC: 1865031470001

REPRESENTANTE LEGAL JAVIER ALEJANDRO ORTIZ BASANTES

GAD AL QUE PERTENECE : EMPRESA PUBLICA - EMPRESA MUNICIPAL MERCADO MAYORISTA AMBATO (EP-EMA)
FUNCION: GAD MUNICIPAL

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO:

DESCRIBA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO

ACTUALIZAR BAJO METODOLOGIA PARTICIPATIVA EL PLAN ESTRATEGI(;O INSTITUCIONAL PEI DE LA EP-EMA CON PROYECCION
AL 2019, ESTABLECIENDO LA RUTA TACTICA Y EL PLAN OPERATIVO, ASI COMO EL SISTEMA DE MONITOREO Y EVALUACION.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU
TERRITORIO TIPO DE COMPETENCIA: META POA
APLICACION DEL PLAN PUBLICITARIO Y

ACTUALIZAR BAJO METODOLOGIA PARTICIPATIVA EL PLAN
ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PEI DE LA EP-EMA CON ~ OBJETIVOS - DESCR'PC'ON
PROPONER ACCIONES CORRECTIVAS

DESARROLLAR EL PLAN ' EN EL CASO DE QUE AMERITE.

PROYECCION

INDICADOR DE LA META
EVALUAR LOS RESULTADOS DE LA

AL 2019, ESTABLECIENDO LA RUTA TACTICA Y EL PLAN PUBLICITARIO Y DE NUEVA

OPERATIVO, ASI COMO EL SISTEMA DE MONITOREO Y EN OPERACION LA DIRECCION DE MARKETING Y COMUNICACION QUE IMAGEN CORPORATIVA

EVALUACION. EJECUTA EL PLAN PUBLICITARIO Y DE IMAGEN CORPORATIVA DEL MERCADO
MAYORISTA A NIVEL
NACIONAL.

LCOMO APORTA EL RESULTADO
RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPC|ON lli)/IIIEE'll:/Q GESTION POR ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE
DESARROLLO?
33,33 % CONTINUAR CON LA SE FORTALECE EL PLAN PUBLICITARIO
TOTALES PLANIFICAD! TOTALE MPLID A .
OTALES CADOS OTALES CU S IMPLEMENTACION E IMPLANTACION | MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
3,00 1,00 DEL NUEVAS IDEAS INNOVADORAS.
PROYECTO, SIEMPRE APUNTANDO
AL MEJORAMIENTO

CONTINUO
TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 33,33

PLAN DE DESARROLLO: REPORTE EL AVANCE RESPECTO A TODOS LOS OBJETIVOS INGRESADOS

PORCENTAJE DE
AVANCE ACUMULADO
DE LA GESTION DEL
OBJETIVO

QUE NO SE AVANZO Y ¢POR QUE?

OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

ACTUALIZAR BAJO METODOLOGIA PARTICIPATIVA EL PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL PEI DE LA EP-EMA CON PROYECCION

AL 2019, ESTABLECIENDO LA RUTA TACTICA Y EL PLAN OPERATIVO, AS| COMO
EL SISTEMA DE MONITOREO Y EVALUACION.

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

33,00 CAMBIO DE ADMINISTRACION, Y PRESUPUESTO PRORROGADO.

DESCRIBA LOS PROGRAMAS /
PROYECTOS RELACIONADOS CON EL
OBJETIVO DEL PLAN DE TRABAJO

PORCENTAJE DE
AVANCE

DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

TRABAJO

NO APLICA NO APLICA 0,00 NO APLICA
INFORMACION FINANCIERA (LOCPCCS Art. 10, LEY DE EMPRESAS PUBLICAS ART. 45 SISTEMAS DE INFORMACION):
BALANCE GENERAL

ACTIVO PASIVO PATRIMONIO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
$22.477.878,90 $134.106,92 $22.343.771,98 http://ambato-ema.gob.ec/wp-content/uploads/2020/07/Balance-2019.pdf

$0,00 $0,00 $0,00

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

. PRESUPUESTO PRESUPUESTO | % CUMPLIMIENTO
EHUA @ DESEIRIER DEL PRESUPUESTO

TIPO

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION CENTRAL $3.589.566,00 $1.993.451,14 55,53 % http://ambato-ema.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/07/Presupuesto-

institucional-2019.pdf
TOTAL: $3.589.566,00 $1.993.451,14 55,53

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

GASTO DE GASTO DE

INTS?'-Ir'IALIJ_CDIgI\TAﬁ_EggEH:IIEg;gO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECU INVERSION INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA
PLANIFICADO EJECUTADO

$3.846.468,14 $2.115.480,77 $1.604.373,98 $1.730.987,37 $364.332,10

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):
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LABORALES TRIBUTARIA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Sl Sl http://ambato-ema.gob.ec/participacion2020/

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD
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EXPLIQUE COMO APORTA EL
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA DETALLE PRINCIPALES

PONGA S| O NO | DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

IGUALDAD RESULTADOS OBTENIDOS

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
INTERCULTURALES

S|

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES ' SI

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE
DISCAPACIDADES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD
HUMANA

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:
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CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL
ECUADOR Art. 10.- Las personas,
comunidades, pueblos,

nacionalidades y colectivos son titulares y
gozaran de los derechos garantizados en la
Constitucién y en

los instrumentos internacionales.
Interculturalidad.- ES construir una nueva
relacion social, igualitaria, sin
discriminacion, de respeto entre grupos y
personas que pertenecen a diferentes
culturas.

TRANSVERSALIZACION DEL ENFOQUE
Y LAS POLITICAS PUBLICAS PARA LA
IGUALDAD GENERACIONAL E
INTERGENERACIONAL EN LAS
FUNCIONES DEL ESTADO, NIVELES DE
GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL.- Es la
incorporacion integral del enfoque y las
politicas para la igualdad y no
discriminacion generacional e
intergeneracional en la gestion publica y la
sociedad mediante un proceso estratégico,
participativo,

técnico y politico de coordinacién
interinstitucional a fin de transformar las
practicas institucionales y

sociales discriminatorias, lograr la igualdad
y no discriminacion para concretar el
ejercicio pleno de

derechos de nifias, nifios, adolescentes,
jovenes, personas adultas mayores y su
posicionamiento en la

sociedad

Art. 42.- Obligaciones del empleador.- Son
obligaciones del empleador: 33. El
empleador publico o privado,

que cuente con un nimero minimo de
veinticinco trabajadores, esta obligado a
contratar, al menos, a una

persona con discapacidad,... sera del 4%
del total de los trabajadores, siendo ese el
porcentaje fijo que se

aplicara en los sucesivos afios
MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES Y MOVILIDAD HUMANA ...
La Constitucion en el afio 2008, en la

cual la movilidad humana es considerada
un derecho, desarrollado a través de una
serie de principios

orientadores que proponen un marco
progresista de derechos en pro de las
personas en movilidad

humana y sus familias. “Este instrumento
incluye 58 articulos relacionados con la
tematica de movilidad

humana, siendo inédita la amplia gama de
principios y derechos contemplados en
diversos articulos en

favor de todos los actores que la
componen”.

La movilidad humana esta presente desde
los origenes de la humanidad, siendo una
caracteristica

inherente a los seres humanos, quienes se
movilizan de un lugar a otro, para buscar
mejores condiciones

“CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL
ECUADOR Art. 331.- Buscamos propiciar
una cultura institucional

en la que igualdad de género sea uno de
los pilares en nuestras relaciones laborales
diarias y un

compromiso coherente con la obligacion de
todos los y las servidores publicos de
defender y promover los

Derechos Humanos.”

MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES Y MOVILIDAD HUMANA ...
La Constitucion en el afio 2008, en la

cual la movilidad humana es considerada
un derecho, desarrollado a través de una
serie de principios

orientadores que proponen un marco
progresista de derechos en pro de las
personas en movilidad

humana y sus familias. “Este instrumento
incluye 58 articulos relacionados con la
tematica de movilidad

humana, siendo inédita la amplia gama de
principios y derechos contemplados en
diversos articulos en

favor de todos los actores que la
componen”.

La movilidad humana esté presente desde
los origenes de la humanidad, siendo una
caracteristica

inherente a los seres humanos, quienes se
movilizan de un lugar a otro, para buscar
mejores condiciones

de vida y de dignidad, con caracter
voluntario o forzado...

11 PERSONAS
INDIGENAS
LABORANDO EN LA
EP-EMA

PERSONAL DE
DIFERENTES EDADES
LABORANDO
INCLUIDO

PERSONAL MAYOR
DE 65 ANOS DE

EDAD

4 PERSONAS CON
CARNET DEL
CONADIS
LABORANDO EN LA
EP-EMA

23 MUJERES Y 58
HOMBRES
LABORANDO EN LA
EP-EMA

4 PERSONAS SE
MOVILIZAN DESDE
SALAZACA; 2 DE
PELILEO; 1 DE
BANOS

DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

BRINDAR LAS MISMAS
OPORTUNIDADES LABORALES A
TODAS LAS PERSONAS SIN
DISTINCION ALGUNA DE SU
ETNIA.

NO DISCRIMINAR NI MINIMIZAR
LAS

CAPACIDADES, APTITUDES DEL
PERSONAL POR SU EDAD.

SE DA CUMPLIMIENTO A LOS
DERECHOS DE LA IGUALDAD EN
EL

ECUADOR, A TRAVES DE LA
VINCULACION DEL PERSONAL A
LA

EMPRESA.

BASADOS EN LA EQUIDAD: SE
INCORPORA EN LA EMPRESA,
PERSONAL FEMENINO Y
MASCULINO

EN LAS DIFERENTES AREAS
ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS
DE

LA EMPRESA.

BRINDAR LAS MISMAS
OPORTUNIDADES LABORALES A
LAS

PERSONAS QUE PROVENGAN DE
DIFERENTES SITIOS
GEOGAFICOS.
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CUANTAS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

ESPACIO-MECANISMOS DE PARTICIPACION | PONGA SI O VECES QUE ACTORES DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN 2
CIUDADANA NO CONVOCOAL | PARTICIPARON N PG A e B DELA
GAD
INSTANCIA DE PARTICIPACION NO NO APLICA
NO APLICA
AUDIENCIA PUBLICA Sl 1 http://ambato-ema.gob.ec/wp-
PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA EN PEDIDOS Y content/uploads/2020/10/medicion-de-
ORGANIZAGIONES APORTES PARA LA MEJOR ADMINISTRACION satisfaccion2019.pdf
CABILDO POPULAR NO 0 NO APLICA
NO APLICA
CONSEJO DE PLANIFICACION LOCAL NO 0 NO APLICA
NO APLICA
SILLA VACIA NO 0 NO APLICA
NO APLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA
NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA
NO APLICA

ASAMBLEA CIUDADANA:

PLANIFICO LA
EXISTE UNA . GESTION DEL ¢(EN QUE FASES DE LA
MECANISMOS - ESPACIOS DE C';lSJAIS’\:gI;\If\IAA |NSG?QL|?S2|LCOOSN|£I)—AE$32 S:EL TEESE’EEIO P:é'ﬁ'éllﬂgég:\?[ks QUE ACTORES DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN
PARTICIPACION PARTICIPARON EL ANO
EN SU REPRESENTANTE PARTICIPACION ASAMBLEAS
TERRITORIO DE LA ASAMBLEA| CIUDADANAS Y COMO?
CIUDADANA
ASAMBLEA CIUDADANA LOCAL Nombre: | JAVIER SI SE CUMPLIO LAS PETICIONES DE LA
(DEFINICION EXTRAIDA DE LA ALEJANDRO ORTIZ CIUDADANIA EN EL ANO
LOPC, ART. 65) BASANTES

— — - FASE 6, MESAS DE
Email: administracion@am DELIBERACION CIUDADANA,
bato-ema.gob.ec REUNIONES

Teléfono: 032406940 OTROS

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA PONGA SIOo NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
COMUNIDAD IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS: NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0 NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS: NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS: NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
FASE 1: Planificacién y facilitacién del proceso desde la asamblea ciudadana

DESCRIBA LA EJECUCION
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS | PONGA S| O NO DE ESTE MOMENTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION OBSERVACIONES

1. LA CIUDADANIA / ASAMBLEA LOCAL NO APLICA
CIUDADANA PRESENTO LA LISTA DE
TEMAS SOBRE LOS QUE DESEA SER

INFORMADA

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACION DEL  SI REUNIONES DE TRABAJO http://ambato-ema.gob.ec/wp-

TERRITORIO / GAD CREO EL EQUIPO SEGUN EL CRONOGRAMA content/uploads/2020/10/PLAN-DE-ACCION-
TECNICO MIXTO Y PARITARIO ESTABLECIDO RENDICION-DE-CUENTAS-2019-2019-GADMA .pdf

(CIUDADANOS Y
AUTORIDADES/TECNICOS DEL GAD) QUE
SE ENCARGARA DE ORGANIZAR Y
FACILITAR EL PROCESO

3. EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y SI CONVOCATORIAS http://ambato-ema.gob.ec/wp-
PARITARIO (CIUDADANOS Y REUNIONES Y ACTAS content/uploads/2020/10/PLAN-DE-ACCION-
AUTORIDADES/TECNICOS DEL GAD) RENDICION-DE-CUENTAS-2019-2019-GADMA pdf

CONFORMO DOS SUBCOMISIONES PARA
LA IMPLEMENTACION DEL PROCESO: UNA
LIDERADA POR EL GAD Y UNA LIDERADA
POR LA CIUDADANIA / ASAMBLEA
CIUDADANA

FASE 2: Evaluacién de la gestién y redaccion del informe de la institucion
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DESCRIBA LA EJECUCION
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS | PONGA S| O NO DE ESTE MOMENTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION OBSERVACIONES

1. LA COMISION CONFORMADA POR EL NO APLICA
EQUIPO TECNICO MIXTO LIDERADA POR

EL GAD REALIZO LA EVALUACION DE LA

GESTION INSTITUCIONAL

2. LA COMISION LIDERADA POR EL GAD NO NO APLICA
REDACTO EL INFORME PARA LA

CIUDADANIA, EN EL CUAL RESPONDIO

LAS DEMANDAS DE LA CIUDADANIA Y

MOSTRO AVANCES PARA DISMINUIR

BRECHAS DE DESIGUALDAD Y OTRAS

DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCION

PRIORITARIA

2. LA COMISION LIDERADA POR EL GAD NO NO APLICA
LLENO EL FORMULARIO DE INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO

POR EL CPCCS

3. TANTO EL INFORME DE RENDICION DE  NO NO APLICA
CUENTAS PARA EL CPCCS

(FORMULARIO), COMO EL INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS PARA LA

CIUDADANIA FUERON APROBADOS POR

LA AUTORIDAD DEL GAD

4. EL GAD ENVIO EL INFORME DE NO NO APLICA
RENDICION DE CUENTAS INSTITUCIONAL

A LA INSTANCIA DE PARTICIPACION Y A LA

ASAMBLEA CIUDADANA

FASE 3: Evaluacion ciudadana del informe institucional.

PROCESO DE RENDICION DE CUENT, PONGA SI DESCE:REg.?E II\A/Ig‘l:/IEE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION OBSERVACIONES

1. EL GAD DIFUNDIO EL INFORME DE Sl http://ambato-ema.gob.ec/wp-

RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE PAG WEB content/uploads/2020/10/InformeRendicionCuentas-
QUE MEDIOS 2019.pdf
2. EL GAD INVITO A LA DELIBERACION Sl http://ambato-ema.gob.ec/rendiciondecuentas2019/
PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A A ivieyd
LOS ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE PAGINA WEB '
ACTORES QUE ENTREGO LA ASAMBLEA
CIUDADANA
3. LA DELIBERACION PUBLICA Y Sl http://ambato-ema.gob.ec/wp-
EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME DIFUSION DEL INFORME DE content/uploads/2020/10/InformeRendicionCuentas-
INSTITUCIONAL SE REALIZO DE FORMA RENDICION DE CUENTAS 2019.pdf
PRESENCIAL
4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / Sl http://ambato-ema.gob.ec/wp-
CIUDADANIA CONTO CON UN TIEMPO DE content/uploads/2020/10/medicion-de-
EXPOSICION EN LA AGENDA DE LA . satisfaccion2019.pdf
DELIBERACION PUBLICA Y EVALUAGION 0-30 min
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS DEL GAD
5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA Sl http://ambato-ema.gob.ec/rendiciondecuentas2019/
CIUDADANA / CIUDADANIA PRESENTO SE ELABORO EL INFORME FINAL Y
SUS OPINIONES, LA MAXIMA AUTORIDAD SE ENVIO A SECRETARIA DE
DEL GAD EXPUSO SU INFORME DE PARTICIPACION CIUDADANA
RENDICION DE CUENTAS
6. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE Sl http://ambato-ema.gob.ec/wp-
RENDICION DE CUENTAS, LA MAXIMA N ESTO IS INAUIETUDES | content/uploads/2020/10/medicion-de-
ggw\m)o:g (?lELD SSENiESPONmo LAS CIUDADANOS satisfaccion2019.pdf
7. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE Sl http://ambato-ema.gob.ec/wp-
RENDICION DE CUENTAS SE REALIZARON content/uploads/2020/10/medicion-de-
seocomouoweosse | IR0
DEBATAN Y ELABOREN LAS
RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA
GESTION DEL GAD
8. LA COMISION LIDERADA POR LA SI http://ambato-ema.gob.ec/wp-
CIUDADANIA - RECOGIO LAS content/uploads/2020/10/medicion-de-
SE RECOGIO TODAS LAS . ]
l?lllégi%EUNIEOSAESP%ESQB'?A’\‘F){ACS)NDE '\?ADA INQUIETUDES Y CONTESTARON | Satisfaccion2019.pdf
PLENARIA
9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS /  SI http://ambato-ema.gob.ec/wp-
ASAMBLEA CIUDADANA FIRMARON EL content/uploads/2020/10/InformeRendicionCuentas-
ACTA EN LA QUE SE RECOGIO LAS TODOS LOS REPRESENTANTES | 5519 g

SUGERENCIAS CIUDADANAS QUE SE FIRMARONLAS ACTAS

PRESENTARON EN LA PLENARIA
FASE 4: Incorporacién de la opinién ciudadana, retroalimentacion y seguimiento.

4 DESCRIBA LA EJECUCION -
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS | PONGA SI O NO DE ESTE MOMENTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION OBSERVACIONES

1. EL GAD ELABORO UN PLAN DE Sl MESAS DE TRABAJO PARA http://ambato-ema.gob.ec/wp-

TRABAJO PARA INCORPORAR LAS content/uploads/2020/10/medicion-de-
SUGERENCIAS CIUDADANAS EN SU RECOIER s> INQUIETUDES satisfaccion2019.pdf

GESTION

2. EL GAD ENTREGO EL PLAN DE Sl http://ambato-ema.gob.ec/wp-

TRABAJO A LA ASAMBLEA CIUDADANA, AL content/uploads/2020/10/InformeRendicionCuentas-
CONSEJO DE PLANIFICACION Y A LA LA ASAMBLEA CIUDADANA 2019.pdf

INSTANCIA DE PARTICIPACION PARA SU

MONITOREO

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realizé la delitl)e:r'acién publica y evaluacion ciudadana DE GENERO PUEBLOS Y NACIONALIDADES
de rendicién de cuentas: USUARIOS

2/10/2020

100 115

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:
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PORCENTAJE PORCENTAJE

DELPPTO. DEL [ FORCENTASE | DELPPTODEL | LINK AL MEDIO DE
MEDIOS DE PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SE VERIFICACION MONTO
COMUNICACION NO. DE MEDIOS DESTINO A DESTING A DESTINO A PUBLICADO EN LA NOMBRE DEL MEDIO CONTRATADO MINUTOS PAUTADOS
MEDIOS MEDIOS MEDIOS PAG. WEB DE LA
LOCALES Y NACIONAL INTERNACIONAL INSTITUCION
REGIONALES ES
PRENSA 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
http://ambato- MUVESA 446,43 14
ema.gob.ec/wp-
1 100,00 0,00 0,00 content/uploads/2020/06/
INFORME-DE-
PUBLICIDAD-2019.pdf
TELEVISION http://ambato- LIC. EDITH JACOME 600,00 20
ema.gob.ec/wp-
1 100,00 0,00 0,00 content/uploads/2020/06/
INFORME-DE-
PUBLICIDAD-2019.pdf
RADIO MERA 535,71 15
RADIO CONTINENTAL 803,57 19
RADIO BANDIDA 535,71 15
RADIO MERA 535,71 15
RADIO AMBATO 900,00 20
RADIO CARACOL 625,00 17
http://ambato- RADIO BONITA 1285,71 27
ema.gob.ec/wp-
RADIO 13 100,00 0,00 0,00 content/uploads/2020/06/
|NFORME.-DE- STEREO FIESTA 446,43 14
PUBLICIDAD-2019.pdf
RADIO PANAMERICANA 267,86 10
RADIO ALEGRIA 803,57 18
RADIO CENTRO 714,28 17
RADIO PAZ Y BIEN 267,86 10
RADIO SOL FRECUENCIA 250,00 12
RADIO COLOSAL 535,71 15

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICAl('fIIé)_ll_\llTPUUCBlLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

MECANISMOS ADOPTADOS

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LALOTAIP | SI http://ambato-ema.gob.ec/diciembre-2019/
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE Sl http://ambato-ema.gob.ec/wp-content/uploads/2020/06/m-Mecanismos-de-
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP rendici%C3%B3n-de-cuentas-a-la-ciudadan%C3%ADa-DICIEMBRE2019.pdf

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Nuamero Total A ados | Valor Total Adjudicados ero Total Finalizados Valor Total Finalizados http://ambato-ema.gob.ec/wp-
CONSULTORIA content/uploads/2020/06/INFORME-DE-PUBLICIDAD-

1 $24.612,00 $0,00 2019.pdf

TIPO DE CONTRATACION ESTADO ACTUAL

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

VALOIR TOTAL WEB DE LA INSTITUCION

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES

NO. DE INFORME DE LA % DE CUMPLIMIENTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

ENTIDAD QUE RECOMIENDA ENTIDAD QUE NOéBﬁQEWENTEODE DE LAS OBSERVACIONES PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
RECOMIENDA RECOMENDACIONES INSTITUCION

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI NO APLICA
DICTAMENES EN EL ANO ANTERIOR
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